MISTICA 2

GRUPO TRABAJO GT2 COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA
Integrantes: Patricia Peña, Raisa Urribarrí……….
PLAN DE ACCION EN COMUNICACION ESTRATEGICA

Etapa I: Mayo a Noviembre (antes reunión 2 Mistica2)
1. Objetivos
1.1. Objetivo General: 
Desarrollar y conformar un grupo de trabajo en Comunicación Estratégica (CE) en la CV MISTICA que permita proponer un plan de comunicación para Mistica 2  a noviembre 2004.

1.2. Objetivos Específicos: 

a) Congregar a comunicadores miembros de la CV

b) Conocer sus perfiles y áreas de trabajo (países, medios o lugares de trabajo)

c) Comprometer y motivar  al grupo de trabajo. 

d) Debatir, investigar y trabajar en conjunto hacia un plan de comunicación y difusión para Mistica.

e) Desarrollar y evacuar una propuesta del Plan de Comunicaciones.   
f) Investigar  y recoger información sobre otras experiencias de CV
g) Desarrollar un trabajo colaborativo con los otros GT en relación a sus objetivos específicos (o generales)
.    (A futuro…)
h) Proponer un Plan de Acción Colaborativo de Comunicación para los otros GT (idem)
i) Colaborar con algunas tareas de comunicación interna en la CV, durante el período.

1.3. Público Objetivo: 
Público Interno de la CV, comunicadores según perfiles profesionales (periodismo, comunicación, audiovisual, multimedia, publicidad, marketing)
2.. Acciones Involucradas  (¡Las tareas!)
- Relevamiento de información dentro de la CV sobre comunicadores (perfiles, medios, países, temáticas) que son miembros actualmente (a través de mensajes en la lista Mistica-T y a partir base de datos.  (las páginas personales de lo/as miembros de la CV)
- Toma de contacto personal con cada un@ 

- Invitación a participar y conformación pre GT en CE

- Conformación de una lista de discusión y trabajo    
- Desarrollo de un Plan de Trabajo 

- Investigación y recopilación de antecedentes de experiencias similares en otras CVs para incorporar en propuesta final.

- Establecer comunicación con los otros GT

- Redacción de Documento de Propuesta Plan CE para MISTICA 2

3. Ejes Estratégicos de Propuesta

· Creación y conformación de un GT en CE que aporte y colabore con los otros GT que lo requieran, especialmente con los GT1 y GT3
 , y hacia la generación de conocimiento.
4. Recursos Disponibles 
· Plataforma web Mistica 2 (www.funredes.org/m2 )
· Sistematización de información básica sobre membresía Mistica (páginas personales de lo/as miembros en web)
· Grupo Inicial de Trabajo (se añaden Yoe, Luis G y Daniel)
Raisa Uribarri (Venezuela): uraiza@ula.ve 

Patricia Peña (Chile): patipena@terra.cl
Javier Pinzón (Colombia): javier@funredes.org 
5. Resultados Esperados
· Creación GT en CE
· Base de Datos sistematizada de los comunicadores en CV

· Información de otras experiencias de comunicación en CV 
· Redacción de una pre propuesta de Plan de CE para Mistica, a desarrollar como futura Etapa II  (y dirigida tanto a los públicos externos como internos de la CV, y en articulación con los GT1 y GT3).
* ver nota 

6. Cronograma Tentativo de Trabajo (período entre 16 mayo a 30 noviembre) 
· 30 DIAS>PLAN DE TRABAJO FIN MAYO

· CONSULTA A LA CV>15 DIAS  1/15 JUNIO

· REVISION DE LAS EXPERIENCIAS>30 DIAS  30 JUNIO

· SISTEMATIZACION DE LA INFO>15 DIAS JULIO

· SISTEMATIZACION DE LA EXPERIENCIA>15 DIAS JULIO

· 15/09>>>CONSOLIDACION DEL GT>>>PROPUESTA DE PLAN DE CE

· SI NO SE CONSOLIDA EL GT>PRESENTAR PROPUESTAS.

7. Consideraciones Finales

a) Esta propuesta/compromiso de trabajo en torno a CE, responde a una pregunta que dejó en el aire la moderación
: ¿Cómo favorecer la generación de un contexto de colaboración de donde surjan las subredes y/o los proyectos?
b) Como sueño a largo plazo se apunta a la creación de un programa de comunicación estratégica para comunidades virtuales de aprendizaje en conjunto con el g3.
Esperamos, con esta propuesta, poder aportar en esa dirección.
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� Especialmente con el G1 para la apropiación de metodologías que faciliten el aprendizaje a distancia del GT que se aspira a conformar.; y con el G3 para el reconocimiento de necesidades de promoción y proyección de M2





� articulación/servicio: g1+g2+g3+g4  a FUTURO M2





� Nota: la propuesta apunta –fundamentalmente– a la constitución del grupo, en función de lo discutido –y consensuado-  en el grupo que discutió el subtema organización: gobierno y funcionamiento, a saber: Tácitamente hubo consenso en relación con la propuesta de organización sobre la base de la existencia de sub redes geográficas, temáticas o por actividades/proyectos, como las bosquejó Rubén Ibáñez”.  “Me pongo a pensar, mas a traducir lo de subredes, y son de alguna maneras espacios ke se van especializando en determinadas áreas y al tiempo son funcionales al�resto del CV” Sebastián Lara”. Sobre ese punto, Rubén Ibáñez apuntó que estas redes “se constituirán en contextos�de colaboración…”





� en el grupo ORG





