La lista comenzó sus trabajos el 28 mayo

Las intervenciones recogidas pertenecen a 

Isabel Newman (IN)

Valeria Betancourt (VB)

Michel Menou (MM)

Luis Germán Rodríguez (LG)

Ruben Darío Ibañez (RDI)

Erick Iriarte (EI)

Miguel Angel Pérez (MAPA)

Daniel Pimienta (DP)

deberíamos estar en la

presentación propuestas sobre el Centro Virtual de Aprendizaje (CVA) y

el Sistema de Moderación y de Animación. LG

propongo es que ambas intancias intercambien servicios: la UCSJ abre un diplomado en TICs para el desarrollo y otorga un diploma; y la CVMistica pone la plataforma de tecnología y los especialistas.: a) potenciamos la idea de perfilar a Mistica como instancia de empoderamiento para los actores LAC en el uso de las TICS para el desarrollo; b) Aprovechamos para desarrollar una plataforma de aprendizaje en línea, basada en SW libre (que a la UCSJ le interesa también comprar; c) desarrollamos skills para crear ambientes de aprendizaje; d)Creamos la base para establecer un consorcio con universidades en LAC que permitan acreditar estudios superiores o de posgrado(para los que les interesa un papel para segurir estudios o con valor oficial). MAPA

FLACSO Ecuador tiene un Mestrado a distancia en politicas de TIC. Seria bueno buscar convergencias y sinergias en lo que existe y complementacion por lo que falta MM

conozco que la Maestría de la FLACSO sobre Políticas de TIC está en su última edición. No se abrirá para el siguiente período. Durante el tercer encuentro de s@t se adelantó conversaciones con y gente que está involucrada en esa Maestría y con gente de la Universidad Andina Simón Bolívar, en la perspectiva de articular algunos actores (y me parece que MISTICA podría ser uno de los principales) para impulsar una maestría regional en políticas de TIC (VB)

la produccion de contenidos y la construccion de processos pedagogicos efectivos no se hace en pocos meses. En relacion a plataformas, depende si tratamos de ensino formal en ambiente universitario, o educacion continua. En el ultimo caso, debido a las condiciones de conectividad y de alfabetizacion digital, lo mejor es usar instrumentos basicos de la Internet. Si no me equivoco existe una plataforma gratuita para EaD en la UNAM. Quizas seria tambien util investigar cual es la competicion seja en forma presencial o a distancia  MM

estoy desconsertado... tenía entendido que el Centro de Aprendizaje iba ha ser un proyecto resultante de la experiencia piloto de Capacitación en "manejo/moderación" de Comunidades Virtuales. Con el claro objetivo de capacitar a futuros lideres que esten en condiciones de administrar/moderar la CV Mistica ...veo en un debate que está muy distante de lo acordado.RDI

las dudas de María Isabel son estrategicas Y qué se va a aprender allí? Y quienes van a ser los alumnos? Es decir, cuál es el potencial mercado? Y los alumnos que aprueben esos cursos van a estar acreditados por quién? RDI

....podíamos valernos del interés de la UCSJ de México para organizar un diplomado y empezar a desarrollar simultaneamente tanto la plataforma tecnológica como el enfoque pedagógico propio de esta CV Mistica. MAPA

Según la reunión de JD, en primer lugar se aprende a moderar una lista de discusión.
el problema pedagógico me parece es EL problema en este proyecto. .. el problema pedagógico me parece es EL problema en este proyecto... tener una discusión en la que no ignore mi dichoMAPA

la primera idea concreta y en curso es de 

capacitar en moderación la idea del CVA MISTICA (Comunidad ou centro? Virtual de Aprendisaje MISTICA) es mucho mas ambiciosa. DP

existe un niche para que un CVA Mistica (una suerte de 

"universidad virtual" especializada en la tematica TICpD que no va a

entrar en competencia con universidades sino articularse en forma de red.  DP

 ...rol de la CVA Mistica en esta red?
un ambiente de aprendisaje?DP

construir contenidos pedagogicos? 

no se puede descartar DP

la CVA (Comunidad Virtual de Aprendisaje) MISTICA no va a 

hacer convenios exclusivos sino mas bien crear una red con varios sociosDP

no se puede aterizar demasiado rapido!DP

- cual es el niche educativo?

- como funciona esta red?

- como sereparten las funciones? DP

estamos aqui para construir juntos sin 

prejuicìos, sólo con una dirección estartegica en mira. DP

capacidad de pactar y firmar convenio... no creo que nos debe freenar en este momento de conceptualización. DP

¿Todo el potencial de esta Comunidad sólo para entrenar en las artes de la moderación? IN

Si MISTICA se convierte en una universidad en línea se hecha a perder todo lo innovador. Todos los que estamos en la academia sabemos que no necesitamos otro curso en línea más. Yo me imagino a MISTICA con una plataforma para desarrollar una pedagogía novedosa que combine contenido temático, con comunidad virtual, con expertos en línea, con convergencia de varios institutos de educación que participen con sus ventajas competitivas....y los participantes dándose un festín de nuevas oportunidades y no simplemente sentados frente a un computador IN

MISTICA tiene una ventaja competitiva: la heterogeneidad. IN

Si vamos a formar parte de una red, MISTICA necesita personalidad jurídica

para poder operar fuera de lo virtual y alcanzar a su público, que todavía

no está en el ciberespacio..... IN

 Les propuse la UCSJ por urgencias, pero una rápida lectura a mis intervenciones aclarará que porpuse un consorcio con otras universidades. MAPA

... ir más allá de la cpacitación en la moderación. Mi intervenciónen noviembre es crar un marketplace social (potlatch o tianguis) con un Centro de Aprendizaje en Línea integrado MAPA

debemos poner nuestra experiencia en delinear un enfoque pedagógico innovador y en hacerlo la base de la propuesta de Mistica MAPA

sembra que necesitamos definir novamente el "centro de aprendzaje". .... Los compas que estaban en JD tal ves poderian preparar una descripcion mas explicita del proyecto, ..... Si el objectivo de este "centro" limitase a un entrenamiento sobre moderacion de grupos de trabajo virtuales, tal ves el nombre de "centro" es demasiado enfatico. .... Mi sembra haver visto mensajes ha mucho tiempo mencionando una plataforma livre de ellos.  MM

El cronograma ...se puede ajustar dentro de las restricciones

de tiempo que sabemos que existen ...

            Otra preocupación es la de las definiciones, los mercados o

nichos, el tipo de actividad de aprendizaje, las temáticas a abordar,

las asociaciones posibles y otras necesarias precisiones a acometer

prontamente. LG

nos ayudaría a ubicar respuestas una

conceptualización de lo que significa organizar un programa de

aprendizaje (y permítanme llamarlos de esta manera mientras conseguimos

las coincidencias en la terminología) desde el sitio de la CV.
            Veo el Centro Virtual de Aprendizaje (CVA) localizado en un

sector del sitio donde se pueden estar dando simultáneamente varios

“programas conducentes a objetivos de aprendizaje. Todos los objetivos

de estos programas deben estar integrados a la naturaleza misma de los

intereses de la CV: TICpD y herramientas TIC para fortalecer el trabajo

colaborativo.LG

la plataforma tendría básicamente lo siguiente:

· Área de identificación de los “programas”  (Nombre,

organizadores, objetivos, datos sobre duración, requisitos, Bulletin

Board, etc.)

· Área de participantes (datos del alumno, control de ingreso a

los programas, perfil personalizado del participante “mis programas”,

etc.)

· Área de documentos (depósito de documentos electrónicos del

programa, organizado para las distintas etapas del mismo)

· Área de actividades y tareas (organizado para las distintas

etapas del programa)

· Área de acceso a los recursos de interacción del sitio

(chats, foros, etc.)

· Área de acceso a los recursos de información de la CV

(ciberoteca, metasitio, memoria de la lista, etc.) LG

MAPA está hablando concretamente de una plataforma y no soy yo la llamada a responderleIN

hove una propuesta en JD a respecto de un curso a distancia sobre administracion (incluyendo moderacion, liderazgor, etc.) de grupos de trabajo virtuales. Despues nuestra convers online parecia a) considerar mas aplicaciones y publicos b) preocuparse con plataformas de EaD c) considerar convenios institucionales para implementacion de los cursos. MM

havria que impiezar con la definicion de publicos y sus necesidades face a los temas selecionados, y el estado del "arte", o del "mercado".MM

La propuesta inicial podría ser la "prueba piloto".IN

El público de la "prueba piloto" seríamos nosotros mismos, es decir, personas vinculadas a las redes que desearan sistematizar esta experiencia para crear sus propias comunidades virtuales.IN

veo el sistema como un sistema "push" si no como uno "pull", donde sean los usuarios los que demanden el servicio según sus necesidades y no sólo según los intereses de MISTICAIN

Sintesis previa de Luis German

Prueba piloto con un contenido a definirLG

Ir identificando nuevos contenidos de interés para la CVLG

necesidad de una especie de Consejo Asesor que verifique tanto la

pertinencia de los contenidos con la temática de la CV como la calidad

de su propuesta pedadgógica que empleará la plataforma de Mística.LG

Figura jurídica o Términos de ReferenciaLG

Sintesis de Ruben

... el primer paso en las conclusiones es el desarrollo de una experiencia piloto de capacitación para posteriormente avanzar en el CVA.RD

sería bueno retomar las sesiones de trabajo de JD ... contextualizar la experiencia piloto y el CVA. ... En el corto plazo es necesario realizar el proceso de descentralización y autogestión de Mistica RD

, hay consenso en la idea de descentralizar pero las dudas es si las personas/organizaciones que asúman el compromiso de cogestionar la CV tienen los conocimientos necesarios para poder realizar las respectivas actividades. RD

no cuenta con los conocimientos pedagógicos para la transferencias de tales conocimientos.... Realizar una experiencia (entre virtual y presencial) de capacitación dirigida a un grupo reducido de miembros de la CV RD

Dicha cacacitación no se orienta solamente a transmitir los conocimientos técnico o de gestión sino que el objetivo es identificar nuevos liederazgosRD

esta experiencia de capacitación + la diversidad de conocimientos temáticos de los miembros de la CV + las capacidades existentes en el área de educación dentro de la CV abren una ventana de oportundiad para que Mistica desarrolle un área especifica de capacitación en el mediano plazo y esto debería plasmarse en un proyecto que sería el Centro Virtual de AprendizajeRD

Repito lo que dije en Juan Dolio, todo esquema de volver "legal" o 

"legalizar" Mistica nos creara conflictos innecesarios, el camino es

tomar 

una organizacion host (que es ahora MISTiCA) quien firme estos convenios, 

con una coordinación de un task force de MISTICA y en beneficio del colectivo. EI

qué es lo que se entiende por "legalizar" a MISTICA? ¿Registrarla como una ONG o cualquier figura legal traerá conflictos innecesarios?  IN

MISTICA ha acumulado a través de los años un prestigio que se reconoce en una "marca" IN

Ese valor agregado intangible es lo que justifica que se realice con MISTICA y no con la plataforma EAD propia de mi universidad, por ejemplo IN

la red como tal tiene un origen claro, y este origen quien tiene una responsabilidad y un compromiso, pero tambien una ayuda invalorable que es el respaldo organizacional (de funredes). IN

Esperemos que no haya conflictos LG

Estamos tratando de independizar Mística de Funredes y no por capricho sino por madurez de la misma CV LG

Propuse una alianza con la UCSJ para desarrollar simultáneamente una plataforma de CVA y un curso piloto. MAPA

Si contamos con una plataforma desarrollada en Linux a la medida de las necesidades pedagógicas (más bien andragógicas) del curso piloto, matamos dos pajaros de un tiro. La plataforma iría creciendo modularmente conforme la CVA de Mistica tuviera otros cursos, capacidades o conocimientos qe construir.  MAPA
Creo que tuvimos una experiencia "skill transfer" de moderación protagonizada por Holanda, Raisa, Adrián, LGR y yo que sirve como material para planear una experincia piloto de capacitación. MAPA

para ir más allá se requerirá de una instancia con personalidad jurídica MAPA

por eso.. se firma con FUNREDES, dicho convenio se asesora con un task force de MISTICA:EI

el componente pedagógico debe identificarse e incorporarse al trabajo. MAPA ha ofertado su capacidad en este sentido LG

hay que implantar la capacidad tecnológica en el sitio de Mística para apoye estos programas de aprendizaje, bien sea en línea, presenciales o combinados LG
· la primera fase del trabajo del grupo debería orientarse a > definir el esquema de funcionamiento de la experiencia piloto. ...mecanica de funcionamiento, contenidos, criterios de selección de los pasantes, ....Aproximación pedagógica aceptable para la CV, plataforma operativa mínima de apoyo a las actividades de aprendizaje, acuerdos institucionales que salvaguarden los intereses de las partes, LG
Todos los correos enviados sobre el tema M2CAPA (falta sólo un mensaje de Isabel que exporte a otro servidor , 1° de junio)

------------------------

Mon, 31 May 2004 10:48:04  
Saludos,


Les anexo acá un archivo en Excel con el cronograma para este

Grupo de Trabajo que se bautizó como de Capacitación en la reunión de

Juan Dolio.


Si necesitan actualizar las neuronas al respecto vean en:

http://www.funredes.org/mistica2/productos.htm. Hay algo de

retraso pero

recuperable, nada serio.


Según el cronograma producido deberíamos estar en la

presentación propuestas sobre el Centro Virtual de Aprendizaje (CVA) y

el Sistema de Moderación y de Animación. Creo que hay algunas ideas ya

sobre como estructurar esta parte de la discusión y os invito a que las

ventilemos por este medio desde ya.

 
¿Observaciones, sugerencias, comentarios?


Adelante pues,



LG

Luis German

-------------------------------------

Mon, 31 May 2004 10:32:07 -0500 (CDT)

Luis: A resultas de la reunión con el Consejo Académico de la UCSJ en la que laboro, te envié un correo haciendo un breve resumen de lo que consideraba la base para un posible convenio CVMIstica-UCSJ. En resumen lo que te propongo es que ambas intancias intercambien servicios: la UCSJ abre un diplomado en TICs para el desarrollo y otorga un diploma; y la CVMistica pone la plataforma de tecnología y los especialistas. La intención es clara: a) potenciamos la idea de perfilar a Mistica como instancia de empoderamiento para los actores LAC en el uso de las TICS para el desarrollo; b) Aprovechamos para desarrollar una plataforma de aprendizaje en línea, basada en SW libre (que a la UCSJ le interesa también comprar; c) desarrollamos skills para crear ambientes de aprendizaje; d)Creamos la base para establecer un consorcio con universidades en LAC que permitan acreditar estudios superiores o de posgrado(para los que les interesa un papel para segurir estudios o con valor oficial). Para no bordar en el vacío o dejar que otros ofrezcan el aterrizaje a ideas muy bonitas les propongo presentar a la UCSJ un convenio para realizar estas ideas. De esa manera podemos ofrecer el primer diplomado en enero o febrero. Mi entrevista con Santillana fue un horror: quieren que desarrolle licenciaturas al vapor (dos años)para empleados de empresas administrativas. Olvídenlo como vía para hacer cualquier cosa. ¿Qué hace falta? Una personalidad jurídica de la CV Mistica para firmar convenios (se los dije en JD); la base de información que conforma todo el sitio de MIstica, como elemento de trabajos y aprendizaje; un grupo de técnicos que desarrolle la plataforma; una plataforma (con gusto yo aporto mi experiencia en la estructura y funcionalidades básicas); un programa o plan del diplomado y otros más. Pero antes de continuar quisiera voltear a ver algunos rostros y ver los gestos circundantes....mmh. Saludos,

 MAPA 

Miguel Angel Pérez Alvarez 

------------------------------------------------

Mon, 31 May 2004 15:34:04 -0400

Saludos desde São Paolo Atencion! FLACSO Ecuador tiene un Mestrado a distancia en politicas de TIC. Seria bueno buscar convergencias y sinergias en lo que existe y complementacion por lo que falta. Michel 

Michel Menou

----------------------------------------------

Mon, 31 May 2004 16:10:14 -0500

Hola!

 Voy a tratar de ponerme al día con los mensajes de este grupo ;) No podré hacerlo a plenitud antes del 8 de junio, cuando regrese a mi país. Sobre lo que comenta Michel, conozco que la Maestría de la FLACSO sobre Políticas de TIC está en su última edición. No se abrirá para el siguiente período. Durante el tercer encuentro de s@t se adelantó conversaciones con y gente que está involucrada en esa Maestría y con gente de la Universidad Andina Simón Bolívar, en la perspectiva de articular algunos actores (y me parece que MISTICA podría ser uno de los principales) para impulsar una maestría regional en políticas de TIC. Más noticias, muy pronto ;) 

Valeria  Betancourt

_______________________________________

Mon, 31 May 2004 21:13:30 -0400

Amigos 

Vi rapidamente el cronograma. Como diz Maria Isabel "sigamos aterrizando". No me sembran realistas los plazos en qualquier linea. Almenos que alguien ya tiene un perfil de los publicos que pretenderiemos atingir en prioridad. Mismo asi, la produccion de contenidos y la construccion de processos pedagogicos efectivos no se hace en pocos meses. En relacion a plataformas, depende si tratamos de ensino formal en ambiente universitario, o educacion continua. En el ultimo caso, debido a las condiciones de conectividad y de alfabetizacion digital, lo mejor es usar instrumentos basicos de la Internet. Si no me equivoco existe una plataforma gratuita para EaD en la UNAM. Quizas seria tambien util investigar cual es la competicion seja en forma presencial o a distancia. Un abrazo 

Michel 

_______________________________________

Tue, 01 Jun 2004 18:10:50 -0300

Hola Colegas, 

Perdon por entrar tarde pero recien me recupero de problemas de salud. He revisado los mials y estoy desconsertado. De acuerdo a los resultados de JD yo tenía entendido que el Centro de Aprendizaje iba ha ser un proyecto resultante de la experiencia piloto de Capacitación en "manejo/moderación" de Comunidades Virtuales. Con el claro objetivo de capacitar a futuros lideres que esten en condiciones de administrar/moderar la CV Mistica descentralizada/autogestionada/autosustentable. Ahora me veo en un debate que está muy distante de lo acordado. Con esto no estoy diciendo que desaprovechemos las oportunidades que tenemos pero si no partimos desde el principio las dudas de María Isabel son estrategicas Y qué se va a aprender allí? Y quienes van a ser los alumnos? Es decir, cuál es el potencial mercado? Y los alumnos que aprueben esos cursos van a estar acreditados por quién? Cuál es la figura jurídica de ese QUIEN? Por favor si estoy fuera de sintonía alguien me lo puede decir y de paso me dicen hacia donde vamos :) 

Saludos 

Lic. Rubén Darío Ibáñez 

__________________________________________

Tue, 01 Jun 2004 17:57:38 -0500 (CDT)

Isabel 

A raiz de la idea de crear un centro de aprendizaje, evidenciada en JD (pero que propuse desde la reunión de noviembre), destinado a entrenar en primer momento en las artes de la moderación, le propuse a Luis Germán que para empezar podíamos valernos del interés de la UCSJ de México para organizar un diplomado y empezar a desarrollar simultaneamente tanto la plataforma tecnológica como el enfoque pedagógico propio de esta CV Mistica. Era el intento de mostrar que "el movimiento se demuestra andando" Sobre todo porque cuando traigo una solución no falta que alguien dice que hay muchos mejores enfoques en algun otro lugar del planeta. ¿Sabes que hace años que estoy probando plataformas y escribiendo un enfoque pedagógico que rompa con la idea de que una Universidad en línea es un espacio de transmisión de información? 

· Acordaron crear un > Centro de > Aprendizaje en Línea. Muy bien. Y qué se va a aprender allí? 

Según la reunión de JD, en primer lugar se aprende a moderar una lista de discusión.
· Si MISTICA > es> una comunidad de expertos en TICs, pues me imagino que zapatero a tus > zapatos. Pero ese conocimiento hay que organizarlo en formas > pedagógicas. 

Eso es exactamente lo que propuse en JD y si leemos la correspondenica en Mistica en los últimos tres años no hablo de otra cosa. Además de que el problema pedagógico me parece es EL problema en este proyecto. Lo que cuestiono es que de repente alguien escriba que hay no sé cuántos diplomados sobre TICS y desarrollo o que la UNAM ya tiene plataformas. Eso lo sabemos. Pero la cuestioón es si Mistica quiere derivar hacia una instancia de capacitación, entrenamiento, formación profesional o algo por el estilo. Y si el problema pedagógico me parece es EL problema en este proyecto. Si es así, hay que contestar a esas preguntas que has hecho y que yo he repetido a lo largo de los años sin que me escuchen. Ahora puede pasar que dicho por otra persona por fin se oiga y empecemos a discutirlo.

· Cuál > es la figura jurídica de ese QUIEN? 

Si no hay una respuesta a esta pregunta por parte de la CVMistica entonces retiro mi propuesta porque la UCSJ firma convenios con personas morales o fisicas (o cualquier universidad). Es decir que debemos discutir cómo evolucionamos de una comunidad virtual en Internet a una corporación, asociación, instituto, o la figura que la CV decidad, ahora o en seis meses, pero pronto. 

· > MAPA quiere soluciones, yo puedo darle soluciones a algunas de esas > preguntas pero ni me atrevo. Humildemente sólo aspiro a que si se logra > desarrollar este Centro de Aprendizaje en MISTICA, la comunidad de > estudiantes que dirijo pueda beneficiarse de ella pues me parece un > proyecto > con un gran potencial para finalmente INCIDIR de una manera medible en > que > el impacto social de las TICs sea para el desarrollo. 

Yo sólo quiero, además de no dar la impresión de ser un majadero, tener una discusión en la que no ignore mi dicho para poder aportar nuevos argumentos y más ideas y ofertas. 

Miguel Angel Pérez Alvarez 

----------------------------------------------------------

Tue, 01 Jun 2004 19:39:57 -0400

Tomo el tren en marcha y trato de responder a varias inquietudes. Que sea 

claro que yo no dxetendo mas la verdad que cualquier persona de este grupo. 

Trato de reflejar mi entendimiento de lo que se planteo en Juan Dolio.

Primero entiendo que si bien la primera idea concreta y en curso es de 

capacitar en moderación la idea del CVA MISTICA (Comunidad ou centro? 

Virtual de Aprendisaje MISTICA) es mucho mas ambiciosa.
Parte de tres constataciones:

1- la carencia de recursos humanos en TICpD

2- la capacidad natural que apareció en la CV Mistica para crear un 

ambiente de aprendisaje

3- la escasez de oportunidad para ofertas de capacitación en TICpD en la 

región (si Michel existe lo de Flacso Ecuador pero no parece que rellena el 

extenso del vacío y nada empide coordinar niches con Flacso y con otros 

como lo que dibuja Valeria). Por el otro lado tengo la información directa 

de Clotilde Fonseca que la Fundación Omar Dengo va crear un centro regional 

en Costa Rica sobre TICpD. Hay que tomar todas esas iniciativas como buenas 

noticias, tratar de coordinarse lo mas posible pero tampoco no hay que 

llegar a sentir una obligación de abandonar el terreno para no competir con 

otra iniciativa...

Y concluye que existe un niche para que un CVA Mistica (una suerte de 

"universidad virtual" especializada en la tematica TICpD que no va a

entrar 

en competencia con universidades sino articularse en forma de red.
Va en la dirección de constituir una red de universidades donde habra roles 

a repartir.

Cual sera el rol de la CVA Mistica en esta red?
Creo que no va a reducirse a una plataforma sino mas bien a un ambiente de 

aprendisaje? Cual es la diferencvia entre los dos conceptos? El primero es 

un software vacio (y no me parece que hai esta el reto). El segundo es un 

capital humano con experiencia implicita en aprendisaje (ahi esta el aporte 

estrategico de Mistica: las personas y los procesos). La idea es que l@s 

estudiantes van a permearse en las discusiones de Mistica de las 

problematicas y aprender sobre el proceso de creación de conocimiento 

colectivo.

La CVA Mistica debera construir contenidos pedagogicos? No es el plan pero 

no se puede descartar esta que participe con universidades o que para una 

tematica dada produzca algo.

En este marco, me parece bien la propuesta de MAPA pero creo que debe 

quedar claro que la CVA (Comunidad Virtual de Aprendisaje) MISTICA no va a 

hacer convenios exclusivos sino mas bien crear una red con varios socios. 

No es así?

Hay que ser concretos pero tampoco no se puede aterizar demasiado rapido! 

Creo que hay un esfuerzo de conceptualización a realizar y responder a 

varias preguntas:

- cual es el niche educativo?

- como funciona esta red?

- como sereparten las funciones?
etc...

No se trata de lanzar algo YA, sino mas bien de preparar el camino para 

hacer algo en enero 2005.

Ese es mi entendimiento, y estamos aqui para construir juntos sin 

prejuicìos, sólo con una dirección estartegica en mira.
El tema de la capacidad de pactar y firmar convenio se tratara igualmente 

en otro grupo pero no creo que nos debe freenar en este momento de 

conceptualización. 

Daniel Pimienta

________________________________

Tue, 1 Jun 2004 23:59:22 -0400

Más preguntas a raíz de la respuesta de MAPA: (perdonen pero ya me metí en esto y sin ánimo de molestar, porqué no desenrrollamos esta madeja hasta el final?) 

· A raiz de la idea de crear un centro de aprendizaje, evidenciada en JD (pero > que propuse desde la reunión de noviembre), destinado a entrenar en primer > momento en las artes de la moderación, 

¿Todo el potencial de esta Comunidad sólo para entrenar en las artes de la moderación? No es que moderar sea fácil o simple, se necesitan años de experiencia para hacerlo asertivamente (o un postgrado en psicología clínica o psiquiatría ;-) Pedonen de nuevo que no capté eso de las resoluciones de JD. Creo que esta comunidad puede dar mucho más. Es más, pocos aquí pueden enseñar a moderar. La mayoría somos expertos en otra cosa..... 

· le propuse a Luis Germán que para > empezar podíamos valernos del interés de la UCSJ de México para organizar un > diplomado y empezar a desarrollar simultaneamente tanto la plataforma > tecnológica como el enfoque pedagógico propio de esta CV Mistica. 

Creo que cada quién debe manifestar sus necesidades reales y concretas pues esa es la DEMANDA. Así aprendemos qué se necesita. Y eso no tiene que ser ni excluyente ni exclusivo. 

· Lo que cuestiono > es que de repente alguien escriba que hay no sé cuántos diplomados sobre TICS y > desarrollo o que la UNAM ya tiene plataformas. Eso lo sabemos.

 Si MISTICA se convierte en una universidad en línea se hecha a perder todo lo innovador. Todos los que estamos en la academia sabemos que no necesitamos otro curso en línea más. Yo me imagino a MISTICA con una plataforma para desarrollar una pedagogía novedosa que combine contenido temático, con comunidad virtual, con expertos en línea, con convergencia de varios institutos de educación que participen con sus ventajas competitivas....y los participantes dándose un festín de nuevas oportunidades y no simplemente sentados frente a un computador haciendo click...... Recuerdan EMEC? Y porqué no aplicar también eso en este ensayo pedagógico?

·  Es decir que debemos discutir cómo > evolucionamos de una comunidad virtual en Internet a una corporación, > asociación, instituto, o la figura que la CV decidad, ahora o en seis meses, > pero pronto. 

Pues yo creía que ese fue el trabajo en JD. 

· Yo sólo quiero, además de no dar la impresión de ser un majadero, tener una 

Yo me la paso tratando de no dar esa impresión y por eso aveces ni hablo, es decir, ni escribo. Pero me hice muchas ilusiones con lo que se iba a acordar en JD y esperé y esperé y por lo menos voy a preguntar. 

María Isabel 

___________________________________

Wed, 2 Jun 2004 01:05:22 -0400

Respuestas para Daniel Pimienta:

>la idea del CVA MISTICA (Comunidad ou centro?

> Virtual de Aprendisaje MISTICA) es mucho mas ambiciosa.
Bravo!

>pero tampoco no hay que

> llegar a sentir una obligación de abandonar el terreno para no competir

con

> otra iniciativa...

MISTICA tiene una ventaja competitiva: la heterogeneidad. Las organizaciones

geográficamente establecidas tienden a presentar muchos características

homogéneas: que sin son del norte, o del sur, que si hablán Inglés, que si

siguen tal modelo, que si son de tal nacionalidad. El carácter de comunidad

virtual, asincrónica y multidireccional de MISTICA permite norte y sur, cono

sur y Caribe y hasta de varios idiomas con multiplicidad de enfoques.

>

> Hay que ser concretos pero tampoco no se puede aterizar demasiado rapido!

....seguiremos esperando?

> Creo que hay un esfuerzo de conceptualización a realizar y responder a

> varias preguntas:

> - cual es el niche educativo?

Hay que estudiar la demanda. No hay UN nicho. Somos virtuales. Nosotros

somos el nicho.

> - como funciona esta red?

Como una comunidad de aprendizaje. Tú ya lo dijiste.

> - como se reparten las funciones?

El que solicita un servicio lo modera. MISTICA es la organización que le

presta un espacio dentro de su espacio a los que deseen desarrollar una

actividad de aprendizaje sobre  TICs con un impacto social positivo. O vamos

a olvidar el objetivo inicial del tema de la comunidad? Además, no tenemos

expertos allí para que diseñen estas soluciones? O al menos, como dice MAPA,

para que indiquen las posibles soluciones?

> No se trata de lanzar algo YA, sino mas bien de preparar el camino para

> hacer algo en enero 2005.

De aquí a que lo construyamos ya llega el 2005.

>

> El tema de la capacidad de pactar y firmar convenio se tratara igualmente

> en otro grupo pero no creo que nos debe freenar en este momento de

> conceptualización.

Si vamos a formar parte de una red, MISTICA necesita personalidad jurídica

para poder operar fuera de lo virtual y alcanzar a su público, que todavía

no está en el ciberespacio.....
Tengo varios años utilizando a MISTICA para que mis alumnos de una manera

bien efectiva se pongan en contacto con el estado del arte de las TICs para

el desarrollo y además de forma interactiva. Algunos aprenden más que otros

pero cuantas palabras me ahorro en clase! Porque no sólo aprenden del tema,

aprenden procesos, aprenden nuevos espacios, aprenden de otro mundo. Si esto

se pudiera sistematizar alcanzaria a muchas más personas que lo están

necesitando urgentemente. No sólamente las comunidades rurales, indígenas o

populares están excluidas de las TIC. En este continente casi que lo estamos

todos.

María Isabel

____________________________

Wed, 02 Jun 2004 10:18:01 -0500 (CDT)

Sólo Daniel lo puede decir bien y rápido.

Tal como lo dice asi fue mi entendimiento. Sólo algunas aclaraciones:

1) El tiempo vuela. Les propuse la UCSJ por urgencias, pero una rápida lectura a mis intervenciones aclarará que porpuse un consorcio con otras universidades. 

2)  Para mi es más que indispensable ir más allá de la cpacitación en la moderación. Mi intervenciónen noviembre es crar un marketplace social (potlatch o tianguis) con un Centro de Aprendizaje en Línea integrado (leanse los documentos de noviembre. Mi propuesta es que empecemos con la plataforma de educación en línea Y con el enfoque pedagógico (en el mismo orden de importancia)

3)  OK. No aterrizamos aun, pero diciembre es dentro de seis meses. A la velocidad en la que los procesos corren en LAC creo que valdría la pena proponer con sentido de urgencia. Los convenios con universidades se tardan mucho tiempo en firmar, sobre todo si no hay una personalidad jurídica que presente la propuesta. 

Miguel Angel Pérez Alvarez (MAPA)

_________________________________________

Esta es la nuez de nuestro intercambio Isabel:

· Si MISTICA se convierte en una universidad en línea se hecha a perder > todo > lo innovador. Todos los que estamos en la academia sabemos que no > necesitamos otro curso en línea más. Yo me imagino a MISTICA con una > plataforma para desarrollar una pedagogía novedosa que combine > contenido temático, con comunidad virtual, con expertos en línea, con convergencia> de> varios institutos de educación que participen con sus ventajas> competitivas....y los participantes dándose un festín de nuevas > oportunidades y no simplemente sentados frente a un computador haciendo > click...... Recuerdan EMEC? Y porqué no aplicar también eso en este > ensayo> pedagógico?

 En esto estamos totalmente de acuerdo. Creo que debemos poner nuestra experiencia en delinear un enfoque pedagógico innovador y en hacerlo la base de la propuesta de Mistica a LAC. 

Un señor de Zumpango le dijo a Carmen Izaguirre, buena amiga mía, esto que cito literalmente: "Tengo un hijo con el que me llevo mejor que con los otros, me acompaña siempre a donde voy, andamos juntos, vemos el mismo cielo, jalamos pa' la laguna y miramos los colores de los peces, cada uno le da gracias a Dios por las bendiciones que nos da y luego desandamos. Si hay algo bueno qué decir, hablamos y si no, pos nomás andamos juntos y con eso basta. Nos entendemos, sí, nos entendemos".

 Un abrazo, Miguel Angel Pérez Alvarez 

________________________________________

Wed, 2 Jun 2004 18:05:22 +0200

Acabando de regresar a Francia y lendo los mensajes de Maria Isabel, Ruben y MAPA, sembra que necesitamos definir novamente el "centro de aprendzaje". Como disse mi comentario fue activado por el cronograma que recebimos. Los compas que estaban en JD tal ves poderian preparar una descripcion mas explicita del proyecto, respondiendo a las preguntas anteriores, con lo cual poderiemos retomar la discussion de forma mas estructurada. Si el objectivo de este "centro" limitase a un entrenamiento sobre moderacion de grupos de trabajo virtuales, tal ves el nombre de "centro" es demasiado enfatico. Mencione UNAM solamente a respecto de la plataforma de ensino a distança, no sobre contenidos o cursos. Mi sembra haver visto mensajes ha mucho tiempo mencionando una plataforma livre de ellos. 

Michel 

_________________________________________

Wed, 2 Jun 2004 15:48:07 -0400

· Si hay algo bueno qué decir, > hablamos y si no, pos nomás andamos juntos y con eso basta. Nos entendemos, > sí, nos entendemos"

 Nos entendemos. ;-) 

María Isabel 

_____________________________________________

Wed, 2 Jun 2004 19:50:01 -0400

Saludos,

            El cronograma que enviamos para este GT se produjo como

elemento de referencia pero se puede ajustar dentro de las restricciones

de tiempo que sabemos que existen y que nos llevan a imponernos el tener

un plan que nos permita entrar al 2005 con capacidad operativa en este

tema.

            Otra preocupación es la de las definiciones, los mercados o

nichos, el tipo de actividad de aprendizaje, las temáticas a abordar,

las asociaciones posibles y otras necesarias precisiones a acometer

prontamente.
            También eso está para que se discuta antes de pasar a

aterrizar finalmente lo que vamos a hacer para Mística.

            Como persona interesada en esto del aprendizaje con

plataformas basadas en TIC veo que nos ayudaría a ubicar respuestas una

conceptualización de lo que significa organizar un programa de

aprendizaje (y permítanme llamarlos de esta manera mientras conseguimos

las coincidencias en la terminología) desde el sitio de la CV.
            Veo el Centro Virtual de Aprendizaje (CVA) localizado en un

sector del sitio donde se pueden estar dando simultáneamente varios

“programas conducentes a objetivos de aprendizaje. Todos los objetivos

de estos programas deben estar integrados a la naturaleza misma de los

intereses de la CV: TICpD y herramientas TIC para fortalecer el trabajo

colaborativo. Esto significa, entre otras cosas, que puede haber

programas de TICpD para estudiantes de postgrado junto a programas sobre

la moderación de comunidades virtuales (procesos de participación

democrática en medios virtuales). Lo que se necesita es quien aporte el

contenido apropiado al mundo de la CV y quien produzca los soportes

didácticos requeridos y con calidad.

Estos programas pueden ser de diversa naturaleza según su complejidad,

requerimientos, duración y recursos disponibles. De allí que podemos

pensar que puede llegar a haber desde lo que se considera un curso hasta

un postgrado completo. Así mismo puede haber simultáneamente un programa

con la Universidad del Claustro de Sor Juana, otro con la Universidad

del Zulia, otro programa conjunto entre universidades de Brasil y

Uruguay y otro patrocinado por una ONG. La diversidad que hay en la CV

apunta a que esto sea un atractivo: la variedad en estos temas y

opciones. Se instrumenta lo que sea viable en cada caso.

De manera pues que quien o quienes conduzcan el programa estructurarán

un conjunto de actividades previamente diseñadas y las administran sobre

la plataforma que está a disposición de todos los programas.

Entonces la plataforma tendría básicamente lo siguiente:

· Área de identificación de los “programas”  (Nombre,

organizadores, objetivos, datos sobre duración, requisitos, Bulletin

Board, etc.)

· Área de participantes (datos del alumno, control de ingreso a

los programas, perfil personalizado del participante “mis programas”,

etc.)

· Área de documentos (depósito de documentos electrónicos del

programa, organizado para las distintas etapas del mismo)

· Área de actividades y tareas (organizado para las distintas

etapas del programa)

· Área de acceso a los recursos de interacción del sitio

(chats, foros, etc.)

· Área de acceso a los recursos de información de la CV

(ciberoteca, metasitio, memoria de la lista, etc.)
Espero con estas líneas que podamos empezar a ubicar las diversas ideas

que traemos sobre lo que significa el CVA y a conseguir en dónde

convergen y en dónde son incompatibles.

Seguimos,   Luis Germán

___________________________________

Wed, 9 Jun 2004 17:10:34 -0400

Saludos,

            Hace casi una semana que se congeló esta animada

conversación que nos debe conducir a proponer e implementar un mecanismo

de aprendizaje de la CV.

            Surgieron algunas observaciones sobre incoherencias en el

cronograma (Rubén) y sobre el esquema de organización del CVA basado en

la estructuración del sitio web (MAPA).

            La invitación de nuevo es a procesar esas ideas por este

medio para ir avanzando en la construcción de alternativas consensuadas.

            Un abrazo desde el norte del sur.

                        LG

____________________________________

Wed, 9 Jun 2004 20:36:41 -0400

Bueno, MAPA está hablando concretamente de una plataforma y no soy yo la llamada a responderle.....yo soy usuario. Dónde es que vamos a desarrollar la comunidad de aprendizaje? En este grupo hay pocas voces.....pero calificadas. Pero quién decide?

 María Isabel 

_____________________________________________

Thu, 10 Jun 2004 10:09:16 +0200

Si no me equivoco, hove una propuesta en JD a respecto de un curso a distancia sobre administracion (incluyendo moderacion, liderazgor, etc.) de grupos de trabajo virtuales. Despues nuestra convers online parecia a) considerar mas aplicaciones y publicos b) preocuparse con plataformas de EaD c) considerar convenios institucionales para implementacion de los cursos. Entonces mi sembra que havria que retomar todo desde el inicio: 1) o nos quedamos con la propuesta inicial, que alcunos julgaran limitada demas 2) o consideramos un universo mas amplo En la segunda opcion havria que impiezar con la definicion de publicos y sus necesidades face a los temas selecionados, y el estado del "arte", o del "mercado".
 Michel

 PS LGR se olvido de mi particpacion en la discusion anterior, pero no importa. 

_________________________________________________________

Thu, 10 Jun 2004 08:52:34 -0400

From: "Michel J. Menou" Michel.Menou@wanadoo.fr
· Entonces mi sembra que havria que retomar todo desde el inicio: > 1) o nos quedamos con la propuesta inicial, que alcunos julgaran > limitada demas > 2) o consideramos un universo mas amplo

 La propuesta inicial podría ser la "prueba piloto". Nos ayudaría a afinar los mecanismos. Luego y en base a esa experiencia podríamos ampliar la oferta. 

· En la segunda opcion havria que impiezar con la definicion de > publicos y sus necesidades face a los temas selecionados, y el estado > del "arte", o del "mercado". 

El público de la "prueba piloto" seríamos nosotros mismos, es decir, personas vinculadas a las redes que desearan sistematizar esta experiencia para crear sus propias comunidades virtuales. Luego considero que cada miembro vinculado con la comunidad está vinculado a potenciales públicos: aquí hay gente que puede solicitar cursos para comunidades varias no relacionadas con las TICs, para estudiantes de diferentes niveles, para ONGs que lo solicitaran e incluso, para entes gubernamentales. Creo que lo más práctico es que los miembros de la comunidad presenten sus necesidades para comenzar. Luego, lo más democrático es que la gente conozca de MISTICA como comunidad de aprendizaje y solicite los cursos que necesite. Hablando en la jerga tecnológica no veo el sistema como un sistema "push" si no como uno "pull", donde sean los usuarios los que demanden el servicio según sus necesidades y no sólo según los intereses de MISTICA. ¿Aceptariamos ese reto?

 María Isabel 

____________________________________

Thu, 10 Jun 2004 10:44:54 -0400

Bailando solos pero no tanto...


Creo que han sintetizado María Isabel y Michel alternativas que

debemos abordar a corto plazo:

A) Prueba piloto con un contenido a definir (se ha sugerido

administración incluyendo moderación, liderazgo, etc. de grupos de

trabajo virtuales).

B) Ir identificando nuevos contenidos de interés para la CV, tanto desde

la perspectiva de poderlos ofrecer como desde la posibilidad de tener

personas interesadas en esos contenidos.


Dos temas más que han surgido en medio de estas conversaciones

es:

C) La necesidad de una especie de Consejo Asesor que verifique tanto la

pertinencia de los contenidos con la temática de la CV como la calidad

de su propuesta pedadgógica que empleará la plataforma de Mística.
D) Figura jurídica o Términos de Referencia para procesar los acuerdos

con las diversas instituciones que deseen asociarse con la CV en

proyectos de aprendizaje. Ya tenemos en concreto las propuestas de la

UCSJ y de LUZ. Hay que viabilizar esas situaciones.

E) Desarrollo de la plataforma tecnológica para el CVA de Mística. Está

se está discutiendo sincronizadamente con esta discusión conceptual que

estamos dando acá. Se instrumentará algo que esté acorde con las

posibilidades de las personas a las cuales intentamos acceder.


Quedan pendientes señalamientos de Michel (nada personal el no

mencionarte en mi mensaje anterior) y de Rubén sobre las inconsistencias

en el cronograma. Mi comentario es que debemos ser más precisos y

proposititos en esos señalamientos; es decir plantear "los problemas son

este y este y se pueden corregir de tal o cual manera...".


Mi idea sería que nos organizáramos dándole prioridades a estas

5 tareas. Sugerencias, comentarios y observaciones son bienvenidas.


Mística somos todo/as y en JD se decidió que trabajáramos en

estos temas por GT. En cuanto a quién decide y si estamos bailando

solo/as: decidimos entre todo/as, proponemos y llevamos a la CV esas

ideas. Tal como se ha hecho el trabajo hasta el momento. 


Debemos tener en cuenta las coyunturas personales de cada quien

pues eso determina que estén más o menos activas las personas en

determinados momentos. ¿O es que piensan que MAPA está silencioso en

estos días porque no tiene nada que decir? Debe ser que está lidiando

con papeles y burocracias que lo enloquecen y no de placer precisamente.

Así por el mismo estilo deben andar Rubén, Alfredo, Valeria, José

Ignacio, Raisa y el propio Daniel.


Eso sí: que no se duerma el tema.


Seguimos,



LG

__________________________________

Thu, 10 Jun 2004 12:44:26 -0300

Hola Colegas, 

Disculpen mi intermitencia pero en estos días estoy complicado con temas de trabajo. Efectivamente me perocupa que llegemos a los resultados de la reunión de JD, como lo mecioné en mi primer mail de este grupo. Por ello, hice una revisión entre las conclusiones de la reunión presenecial (pags 10 y 19 correspondientes a este grupo de trabajo) y la propuesta de cronograma enviada oportunamente por LGR. Si vemos los textos mencionados veremos que el primer paso en las conclusiones es el desarrollo de una experiencia piloto de capacitación para posteriormente avanzar en el CVA. Este paso me dió la impresión que fue omitido y eso me llevo a manifestarle mi preocupación a LGR. Luis me ha invitado a trasladar este tema aquí para que podamos avamzar todos por el mismo camino. Quizá sería bueno retomar las sesiones de trabajo de JD a efectos de contextualizar la experiencia piloto y el CVA. Por ello me extenderé un poco para dar mi impresión sintética sobre lo sucedido: 1. Necesidad: En el corto plazo es necesario realizar el proceso de descentralización y autogestión de Mistica. Sin embargo, se identificaron problemas en las capacidades de otras organizaciones para asumir responsabilidades de administración/moderación/animación de CV. En consecuencia, hay consenso en la idea de descentralizar pero las dudas es si las personas/organizaciones que asúman el compromiso de cogestionar la CV tienen los conocimientos necesarios para poder realizar las respectivas actividades. 2. Situación Acutal: Funredes ha desarrollado las capacidades de administración/moderación/animación de CV y cuenta con la capadidad de liderazgo para la gestión de Mistica. Además, tiene la capacidad técnica para la gestión tecnológica. Sin embargo, no cuenta con los conocimientos pedagógicos para la transferencias de tales conocimientos. 3. Propuesta: Realizar una experiencia (entre virtual y presencial) de capacitación dirigida a un grupo reducido de miembros de la CV (de acuerdo a criterios geográficos, de conocimientos, de genero, entre otros que deberían definirse) con el fin de promover la diseminación de los conocimientos acumulados en Funredes. Dicha cacacitación no se orienta solamente a transmitir los conocimientos técnico o de gestión sino que el objetivo es identificar nuevos liederazgos que puedan asumir responsabilidades en el proceso de descentralización y autogestión de la futura CV Mistica. Ahora bien, esta experiencia de capacitación + la diversidad de conocimientos temáticos de los miembros de la CV + las capacidades existentes en el área de educación dentro de la CV abren una ventana de oportundiad para que Mistica desarrolle un área especifica de capacitación en el mediano plazo y esto debería plasmarse en un proyecto que sería el Centro Virtual de Aprendizaje. Creo que mi apretada sintesis plasma la idea resultante del trabajo de JD. Igual sería beno que otros participantes incorporen los elementos omitidos en esta sintesis. Todo esto lleva a que la primera fase del trabajo del grupo debería orientarse a definir el esquema de funcionamiento de la experiencia piloto. Identificando la mecanica de funcionamiento, contenidos, criterios de selección de los pasantes, etc. Es importante aclarar que lo mencionado no intenta eliminar el debate sobre el CVA pero creo que los debates deben ir en ambas direcciones. Saludos a todos y perdon por la extensión del mensaje. 

Lic. Rubén Darío Ibáñez 

_________________________________________

Thu, 10 Jun 2004 18:38:14 +0200

OK pero intendi que A y B eran alternativas sobre las cuales el GT devia tomar una decision. B, como imagino yo es mas que "ir identificando novos contenidos". Es optar por una "escuela virtual Mistica" lo que implica otras dimensiones a respecto de todos los otros temas Es posible desarollar A como un caso dentro del cenario B, todavia estaria un poco diferente del caso donde estaria solo 

Michel 

____________________________

Thu, 10 Jun 2004 12:24:48 -0500

A ver.. yo tomo una parte (por ahora)

D) Figura jurídica o Términos de Referencia para procesar los acuerdos

>con las diversas instituciones que deseen asociarse con la CV en

>proyectos de aprendizaje. Ya tenemos en concreto las propuestas de la

>UCSJ y de LUZ. Hay que viabilizar esas situaciones.

Repito lo que dije en Juan Dolio, todo esquema de volver "legal" o 

"legalizar" Mistica nos creara conflictos innecesarios, el camino es

tomar 

una organizacion host (que es ahora MISTiCA) quien firme estos convenios, 

con una coordinación de un task force de MISTICA y en beneficio del colectivo.
Erick

____________________________

From: "Erick Iriarte Ahon" <faia@amauta.rcp.net.pe> To: m2capa@funredes.org
· Repito lo que dije en Juan Dolio, todo esquema de volver "legal" o > "legalizar" Mistica nos creara conflictos innecesarios, el camino es tomar > una organizacion host (que es ahora MISTiCA) quien firme estos convenios, > con una coordinación de un task force de MISTICA y en beneficio del colectivo. > 

Y qué es lo que se entiende por "legalizar" a MISTICA? ¿Registrarla como una ONG o cualquier figura legal traerá conflictos innecesarios? Ok. ¿Quién es el padre de MISTICA?, Porque para recibir financiamiento, aval institucional, etc. me imagino que existe quien responde por ella. ¿Funredes? Perdonen mi desconocimiento. MISTICA ha acumulado a través de los años un prestigio que se reconoce en una "marca" si puediéramos llamarla así. Ese nombre que se reconoce y que ha ganado un espacio se llama MISTICA, no otra cosa. Entonces cuando yo ofrezco un curso en mi institución y digo: "este curso se realizará de forma virtual a través de la Comunidad de Aprendizaje MISTICA", todos los años de trabajo inspirados por Daniel Pimienta, respaldados por el IDRC y otras instituciones y consolidados por un trabajo colaborativo están allí. Ese valor agregado intangible es lo que justifica que se realice con MISTICA y no con la plataforma EAD propia de mi universidad, por ejemplo. Porque no es sólo una comunidad de aprendizaje virtual, es una comunidad de expertos en TICs.....no vamos a ofrecer cursos de otra cosa si no en lo que destacamos.....allí nadie nos quita lo bailado, como decimos los venezolanos. ;-)

 María Isabel 

____________________________

Thu, 10 Jun 2004 13:43:54 -0500

Querida Maria Isabel

 completamente de acuerdo contigo, como te repito fue lo que exprese en Juan Dolio, la red como tal tiene un origen claro, y este origen quien tiene una responsabilidad y un compromiso, pero tambien una ayuda invalorable que es el respaldo organizacional (de funredes). MISTICA somos un colectivo digital, una red de compañeros de una ruta de viaje digital, que aprendemos con los otros, que compartimos con los otros, que somos parte de un ser integral llamado MISTICA. Un abrazo. 

Erick 

_____________________________

Thu, 10 Jun 2004 14:48:31 -0400

¿Y si estamos todos de acuerdo, cuando comenzamos? 

María Isabel 

___________________________________

Thu, 10 Jun 2004 14:57:21 -0400

Respuesta a dos mensajes de María Isabel: 

· Y qué es lo que se entiende por "legalizar" a MISTICA? ¿Registrarla como > una ONG o cualquier figura legal traerá conflictos innecesarios? Ok. 

Esperemos que no haya conflictos. Necesitamos gente pensando en eso. 

· ...¿Quién es el padre de MISTICA? 

O la madre... Para legalizar algo hoy día, con lo avanzado de los códigos civiles, espero que no haya discriminaciones por cuestiones de género. ;-) 

· >, Porque para recibir financiamiento, aval > institucional, etc. me imagino que existe quien responde por ella. > ¿Funredes? Perdonen mi desconocimiento. 

Estamos tratando de independizar Mística de Funredes y no por capricho sino por madurez de la misma CV. La comunidad debe asumir su gestión. 

· MISTICA ha acumulado a través de los años un prestigio que se reconoce en > una "marca" si puediéramos llamarla así. Ese nombre que se reconoce y que ha > ganado un espacio se llama MISTICA, no otra cosa. Entonces cuando yo ofrezco > un curso en mi institución y digo: "este curso se realizará de forma virtual > a través de la Comunidad de Aprendizaje MISTICA", todos los años de trabajo > inspirados por Daniel Pimienta, respaldados por el IDRC y otras > instituciones y consolidados por un trabajo colaborativo están allí. Ese > valor agregado intangible es lo que justifica que se realice con MISTICA y > no con la plataforma EAD propia de mi universidad, por ejemplo. Porque no es > sólo una comunidad de aprendizaje virtual, es una comunidad de expertos en > TICs.....no vamos a ofrecer cursos de otra cosa si no en lo que > destacamos.....allí nadie nos quita lo bailado, como decimos los > venezolanos. ;-)

 De acuerdo. Ese es el escenario en el cual estamos actuando. > ¿Y si estamos todos de acuerdo, cuando comenzamos? Ya comenzamos, lo hicimos identificando que estamos de acuerdo. 

Seguimos, LG 

______________________________________

Thu, 10 Jun 2004 14:26:11 -0500 (CDT)

A todos 

Resume Rubén: 

· 2. Situación Acutal: Funredes ha desarrollado las capacidades de > administración/moderación/animación de CV y cuenta con la capadidad de > liderazgo > para la gestión de Mistica. Además, tiene la capacidad técnica para la > gestión > tecnológica. Sin embargo, no cuenta con los conocimientos pedagógicos > para la > transferencias de tales conocimientos. > 

Propuse una alianza con la UCSJ para desarrollar simultáneamente una plataforma de CVA y un curso piloto.
· 3. Propuesta: Realizar una experiencia (entre virtual y presencial) de > capacitación > dirigida a un grupo reducido de miembros de la CV (de acuerdo a > criterios > geográficos, de conocimientos, de genero, entre otros que deberían > definirse) con el > fin de promover la diseminación de los conocimientos acumulados en > Funredes. > Dicha cacacitación no se orienta solamente a transmitir los > conocimientos técnico o > de gestión sino que el objetivo es identificar nuevos liederazgos que > puedan asumir > responsabilidades en el proceso de descentralización y autogestión de la > futura CV > Mistica. > 

Idem. Propuse una alianza con la UCSJ para desarrollar una plataforma y un curso piloto 

· Ahora bien, esta experiencia de capacitación + la diversidad de > conocimientos > temáticos de los miembros de la CV + las capacidades existentes en el > área de > educación dentro de la CV abren una ventana de oportundiad para que > Mistica > desarrolle un área pespecifica de capacitación en el mediano plazo y > esto debería > plasmarse en un proyecto que sería el Centro Virtual de Aprendizaje. 

 Si contamos con una plataforma desarrollada en Linux a la medida de las necesidades pedagógicas (más bien andragógicas) del curso piloto, matamos dos pajaros de un tiro. La plataforma iría creciendo modularmente conforme la CVA de Mistica tuviera otros cursos, capacidades o conocimientos qe construir. 

· Todo esto lleva a que la primera fase del trabajo del grupo debería > orientarse a > definir el esquema de funcionamiento de la experiencia piloto. > Identificando la > mecanica de funcionamiento, contenidos, criterios de selección de los > pasantes, etc. 

Creo que tuvimos una experiencia "skill transfer" de moderación protagonizada por Holanda, Raisa, Adrián, LGR y yo que sirve como material para planear una experincia piloto de capacitación. 

Miguel Angel Pérez Alvarez 

________________________________

Thu, 10 Jun 2004 14:36:16 -0500 (CDT)

Acá no firmarían un convenio con una task force. Requieren una persona moral que pueda establecer compromisos, calendarios, productos y responsabilidades. Para la experiencia piloto quizá no, pero para ir más allá se requerirá de una instancia con personalidad jurídica. Tú eres el abogado y te ruego me expliques si esto es posible tal y como está la CV Mistica. MAPA

·  Repito lo que dije en Juan Dolio, todo esquema de volver "legal" o > "legalizar" Mistica nos creara conflictos innecesarios, el camino es > tomar > una organizacion host (que es ahora MISTiCA) quien firme estos > convenios, > con una coordinación de un task force de MISTICA y en beneficio del > colectivo. > > 

Erick 

____________________________________

Thu, 10 Jun 2004 14:59:13 -0500

Hola MAPA 

por eso.. se firma con FUNREDES, dicho convenio se asesora con un task force de MISTICA: 

Erick 

________________________________

Thu, 10 Jun 2004 16:29:39 -0400

Gracias Rubén por retomar tus puntos acá. Mis comentarios... 

· Disculpen mi intermitencia pero en estos días estoy complicado con temas de > trabajo. 

Disculpa extendida a todo/as pues estamos en las mismas. ... 

El Duque contextualiza en 3 puntos:

· 1. Necesidad: En el corto plazo es necesario realizar el proceso de > descentralización > y autogestión de Mistica. Sin embargo, se identificaron problemas en las > capacidades de otras organizaciones para asumir responsabilidades de > administración/moderación/animación de CV. En consecuencia, hay consenso en > la > idea de descentralizar pero las dudas es si las personas/organizaciones que > asúman el compromiso de cogestionar la CV tienen los conocimientos necesarios > para poder realizar las respectivas actividades. 

De acuerdo en esta motivación general para todo lo que hay que emprender bajo un esquema descentralizado y autónomo. 

· 2. Situación Acutal: Funredes ha desarrollado las capacidades de > administración/moderación/animación de CV y cuenta con la capadidad de > liderazgo > para la gestión de Mistica. Además, tiene la capacidad técnica para la gestión > tecnológica. Sin embargo, no cuenta con los conocimientos pedagógicos para la > transferencias de tales conocimientos. > 

· >3. Propuesta: Realizar una experiencia (entre virtual y presencial) de capacitación > dirigida a un grupo reducido de miembros de la CV (de acuerdo a criterios > geográficos, de conocimientos, de genero, entre otros que deberían definirse) con > el > fin de promover la diseminación de los conocimientos acumulados en Funredes. > Dicha cacacitación no se orienta solamente a transmitir los conocimientos técnico > o > de gestión sino que el objetivo es identificar nuevos liederazgos que puedan > asumir > responsabilidades en el proceso de descentralización y autogestión de la futura CV > Mistica. 

El segundo y el tercer punto están ligados, el uno conduce al otro. Bien. Para realizar el tercero con el contenido definido en el segundo hay que poner en funcionamiento varias partes del engranaje. Para ello el componente pedagógico debe identificarse e incorporarse al trabajo. MAPA ha ofertado su capacidad en este sentido y esperamos poder fortalecer ese frente para crear los soportes didácticos apropiados para este contenido y otros que puedan surgir. Paralelamente hay que implantar la capacidad tecnológica en el sitio de Mística para apoye estos programas de aprendizaje, bien sea en línea, presenciales o combinados. Así se atienden las demandas surgidas en JD. Al mismo tiempo ya vemos que necesitamos institucionalizar estas formas para que en el futuro podamos ampliarlas en contenidos y en opciones. Por eso los oros frentes que se han mencionado.

· Ahora bien, esta experiencia de capacitación + la diversidad de conocimientos > temáticos de los miembros de la CV + las capacidades existentes en el área de > educación dentro de la CV abren una ventana de oportundiad para que Mistica > desarrolle un área pespecifica de capacitación en el mediano plazo y esto debería > plasmarse en un proyecto que sería el Centro Virtual de Aprendizaje.

 Puede ser a mediano plazo pero no es necesario dejar hasta entonces el atacar las bases pues dan pie sólido a la experiencia piloto. ... > Todo esto lleva a que la primera fase del trabajo del grupo debería orientarse a > definir el esquema de funcionamiento de la experiencia piloto. Identificando la > mecanica de funcionamiento, contenidos, criterios de selección de los pasantes, > etc. Hay aspectos de fondo que es sano resolver junto a la conformación de la aplicación piloto. Aproximación pedagógica aceptable para la CV, plataforma operativa mínima de apoyo a las actividades de aprendizaje, acuerdos institucionales que salvaguarden los intereses de las partes, etc.

· Es importante aclarar que lo mencionado no intenta eliminar el debate sobre el > CVA > pero creo que los debates deben ir en ambas direcciones.

 Ahora volvemos a estar de acuerdo: avancemos en ambas direcciones. Y mientras te contesto siguen llegando mensajes sobre el tema. Que bien que estamos vivos... y el baile sigue. 

Luis Germán 

_______________________________

Fri, 18 Jun 2004 10:20:07 -0400

Saludos Gente, 

Ya va a culminar el mes de junio y considero una sana práctica que le comuniquemos a la CV en forma de síntesis lo que hemos debatido por acá en estos días. Tratando de no pecar de abusador quisiera pedirle a los motores de esta criatura, Rubén y Miguel Ángel, que uno de ellos o entre los dos nos propongan un texto, preferiblemente corto, que podamos circular la semana próxima a manera de informe de avance de este GT. Vamos a tratar que cada GT haga lo propio. Espero vuestras observaciones y propuestas.

 Gracias y pa´lante.

 LG 

