1. Suivi
Rôle : 

· Equipe de suivi d’exécution des projets
· Equipe conseil

· Communication
Critères : 

· Critères de sélection éclaircis pour l’ensemble des participants

· Une équipe choisie de manière consensuelle

· Refléter la diversité de Cardicis 3 dans le comité

· Présence féminine
· Rétribution

· Définition des tâches et responsabilité. 

2. Eléments d’approximations méthodologiques :
· Sessions trimestrielles de suivi-évaluation sous forme de visioconférence.

3. Principes Ethiques du projet
· Transparence totale dans la gestion du projet

· Un projet par et pour les catégories ou groupes sociaux défavorisés. 

